In dem Bereich ,Kinder, Jugend und Familie“ suchen wir fiir unseren ,Heilpadagogischen
Kindergarten” zum 01.05.2026 oder spater einen

Heilpadagogen / Heilerziehungspfleger / Erzieher (m/w/d)
35 Std. wochentlich (Teilzeit)

Thre Verantwortung

e Forderung und Begleitung der Kinder in all ihren Entwicklungsbereichen unter
Berucksichtigung ihrer Individualitat

e Besonderer Fokus liegt auf Kindern im Autismus Spektrum

e Zielorientiertes Arbeiten am Kind

 Pflegerische Tatigkeiten

e Beratung der Eltern

¢ Organisation und Strukturierung des Tagesablaufes

e Erstellung und Evaluation von Entwicklungsberichten und Forderplanen

e Vorbereitung, Nachbereitung und Dokumentation der Arbeit

e Teilnahme an interdisziplinaren Fallbesprechungen

» Zusammenarbeit und Austausch mit Eltern, Therapeuten, Arzten und verschiedenen
Institutionen

Ihr Profil

e Mindestens dreijahrige Ausbildung mit staatlicher Anerkennung (Heilpadagoge:in,
Heilerziehungspfleger:in, Erzieher:in mit Zusatzqualifikation oder vergleichbare Qualifikation)

e Wunschenswert sind Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern mit Beeintrachtigung sowie im
Umgang mit Menschen im Autismus Spektrum

¢ Interesse an der Arbeit mit Kindern im Alter von 3 bis 7 Jahren

e Kundenorientiertes Handeln

e Empathievermogen, Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent, Teamfahigkeit und
Kreativitat

e Erweiterte Kenntnisse im Bereich der Unterstiitzten Kommunikation (UK) sind wiinschenswert

e Fundierte EDV-Kenntnisse bezugnehmend auf die MS-Office-Programme

Unser Angebot

e Vergutung gem. der hausinternen Regelungen

e 30 Tage Urlaub und bis zu zwei zusatzliche Regenerationstage pro Jahr moglich
» Fachliche Fortbildungen

¢ Arbeitgeberzuschuss fur vermogenswirksame Leistungen und Altersversorgung
e Corporate Benefits

e Dienstfahrrad-Leasing (JobRad)

e Hansefit

» Regelmaliige Teambesprechungen, fachlichen Austausch und Anregungen

e Abwechslungsreiche Tatigkeit

e Engagiertes Team

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Menschen mit Behinderung bevorzugt.

Auskunft zu unserem Stellenangebot erhalten Sie von Jana Umlauft (Tel. 05341 8722-263) oder



Linda Gerigk (Tel. 05341 8722-28).
Bitte senden Sie IThre Bewerbung unter Angabe der Stellen-Nr. 06-26-04-10 auf dem digitalen Weg
(pdf-Datei) an:

bewerbungen@lebenshilfe-sz.de

Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform
vernichtet.



